Zatacznik do Zarzadzenia nr 582/2023
Burmistrza Michatowa
z dn.19 lipca 2023 r.

BURMISTRZ MICHALOWA
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNEGO PRZEDSZKOLA W MICHALOWIE

Organ prowadzacy: Gmina Michatowo
Nazwa i adres przedszkola, ktorego dotyczy konkurs:

Gminne Przedszkole w Michalowie, ul. Lesna 3, 16-050 Michatowo

Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia lgcznie wymagania okreSlone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 poz. 1449, z 2023 poz. 108)

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé

dokumenty okre$lone § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 1. poz.1428):

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Gminnego
Przedszkola w Michatowie;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

C) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imig (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, §wiadectwa
pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysi¢gtego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku Kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo
lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z
2021r. poz. 289 ze zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.) - W
przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, ze zm.),

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni z
praw publicznych.

Kandydaci sa obowigzani posiada¢ w dniu konkursu oryginaty dokumentow, o ktorych mowa
powyzej i na zadanie cztonkow komisji konkursowej przedstawi¢ oryginaty tych
dokumentow.

Informacja o sposobie i terminie skladania ofert.

1) Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola w Michatowie” w terminie do



dnia 04 sierpnia 2023 r. do godz. 15:00 (decyduje data wptywu do Urzedu) na adres: Urzad
Miejski w Michatowie, ul. Biatostocka 11, 16-050 Michatowo.

2) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

3) Oferty, ktore wptyng po uptywie wyzej wymienionego terminu nie bedg rozpatrywane.

4) Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wiasnorgcznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata klauzule:
»stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”, wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Informacja o sposobie powiadamiania kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzania
postepowania konkursowego.

1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Michatowa.

2) O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie nie p6zniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia.

3) Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Klauzula informacyjna - ochrona danych osobowych:

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

Administratorem danych osobowych 0sob fizycznych - kandydatéw uczestniczacych w naborze na
wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola w Michatowie jest Burmistrz Michatowa z
siedzibg Urzad Miejski w Michalowie, ul. Biatostocka 11, 16-050 Michatowo.

Inspektor Ochrony Danych e-mail: iodo@michalowo.eu

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko Dyrektora Gminnego
Przedszkola w Michatowie.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w procesie rekrutacji sa przepisy
prawa (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, w zakresie danych wskazanych w art. 63 na podstawie ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900), Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021
r. poz. 1428) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449, z 2023 r. poz.
108).

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili si¢ do naboru, mogg by¢ udostepniane kazdemu w
trybie ustawy z 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej w zakresie objetym
wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o naborze, stosownie do
art. 13 ust. 4 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji mi¢dzynarodowej;
Okres przechowywania danych:

a) dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutacji zostaja
dotgczone do akt osobowych i przechowywane przez okres wynikajacy z przepisow prawa
pracy.

b) dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb beda przechowywane przez okres niezbedny do
przeprowadzenia rekrutacji, za$ pozniej przez okres niezb¢dny do ustalenia, dochodzenia lub



obrony roszczen w postepowaniu sagdowym, administracyjnym lub innym postgpowaniu
pozasadowym.

8) Uprawniania: prawo zadania dostepu do wilasnych danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia, cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, poza zakresem wymaganym
przepisami prawa, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a
takze prawo do przenoszenia danych. Zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych — podany powyzej.

9) Kandydatowi przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w rozumieniu
przepiséw o ochronie danych osobowych.

10) Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
nie bedg tez profilowane.

Michatowo, dn. 19.07.2023 r.

Burmistrz Michatowa

Marek Nazarko



