UCHWALA NR XXXVII1/378/22
RADY MIEJSKIEJ W MICHALOWIE

7 dnia 30 wrzes$nia 2022 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli pedagogéw,
pedagogow specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmin¢ Michalowo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 .
poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079) art. 42 ust. 3, ust. 7 pkt 3 lit. b i c oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762, z2022r. poz.9351ipoz. 1116,
poz. 1700 i poz. 1730) Rada Miejska w Michatowie uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Michalowo w pelnym wymiarze godzin zaje¢ wynosi 22 godziny.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXI1X/278/18 Rady Miejskiej w Michatowie z dnia 24 maja 2018 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli pedagogow, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Michalowo (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2018 r., poz. 2461).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Michatowa.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego, z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Michatowie

Maria Bozena Ancipiuk
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Uzasadnienie

Art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2022 r., poz. 1116) wprowadzit nowe brzmienie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b w ustawie z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 22021 r., poz. 1762 z pé6zn. zm.). Zgodnie z nowym
brzmieniem tego artykutu organ prowadzacy szkole lub placowke okresla tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogow specjalnych, psychologdéw, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcéw zawodowych z tym, ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin. W stosunku
do dotychczas obowigzujacego brzmienia tego artykutu dodano wyrazy ,,pedagogéw specjalnych”. Przepis
ten wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

W zwigzku z tym przedtozony projekt uchwaly w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zajg¢ pedagogow, pedagogoéw specjalnych, psychologdéw, logopeddow, terapeutow
pedagogicznych idoradcow zawodowych uwzglednia powyzsza zmiang¢ 1iproponuje okreslenie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w wymiarze 22 godzin tygodniowo.

Uchwata wejdzie w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Podlaskiego, z moca od dnia 01 wrzes$nia 2022 r. tj. z mocg od dnia wprowadzenia obowigzku zatrudnienia
pedagoga specjalnego. Artykul 5ustawy zdnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktdow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. 22019 r., poz. 1461) przewiduje mozliwo$¢ nadania aktowi
normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady demokratycznego panstwa prawa nie stoja
temu na przeszkodzie.
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