
UCHWAŁA NR XXX/285/21 
RADY MIEJSKIEJ W MICHAŁOWIE 

z dnia 30 września 2021 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XII/98/19 Rady Miejskiej w Michałowie z dnia 25 września 2019 r 
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkołach 

prowadzonych przez Gminę Michałowo 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372) oraz art. 30 ust. 6 i 6a oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, z 2018 r. poz 2245 oraz 2021 r. poz. 4) po uzgodnieniu ze związkami 
zawodowymi, Rada Miejska w Michałowie uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr XII/98/19 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli 
zatrudnionych w przedszkolu i szkołach prowadzonych przez Gminę Michałowo (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego 
z 2019 r. poz. 4722) w § 11 po ust. 4 dodaje się ust. 5 o treści: 

„Dopuszcza się zwiększenie dodatku motywacyjnego nie więcej jednak niż o 100 % jego 
maksymalnej stawki między innymi za przygotowanie oraz realizację projektów finansowanych 
z funduszy europejskich nauczycielom koordynującym realizację projektu lub realizującym zadania 
w ramach projektu, w tym dyrektorom szkół.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Michałowa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Podlaskiego. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Michałowie 

 
 

Maria Bożena Ancipiuk 
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Uzasadnienie

Projekt uchwały stanowi realizację delegacji ustawowej zawartej w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z późn. zm.).

Celem proponowanych zmian jest poprawa systemu motywacji nauczycieli, w tym kadry kierowniczej,
gdzie dopuszcza się możliwość podwyższenia przyznanego dodatku motywacyjnego w związku ze
zwiększeniem obowiązków między innymi za przygotowanie oraz realizację projektów finansowanych
z funduszy europejskich nauczycielom koordynującym realizację projektu lub realizującym zadania
w ramach projektu.

Powyższe zmiany zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z późn. zm.) przedłożono związkom zawodowym:

1.ZNP Zarząd Oddziału Międzygminnego w Białymstoku Powiat Białystok, ul. Żabia 5, 15-448
Białystok - pozytywna opinia w sprawie wprowadzanych zmian w regulaminie.

2.Wolny Związek Zawodowy Forum-Oświata w Białymstoku, ul. Ogrodowa 23/203, 15-027 Białystok -
pozytywna opinia w sprawie wprowadzanych zmian w regulaminie.

3.KNSZZ Solidarność 80 Białystok, ul. Rynek Kościuszki 13, 15-001 Białystok – pozytywna opinia pod
warunkiem zwiększenia środków finansowych przeznaczonych na wypłatę dodatków motywacyjnych w
wysokości od 10 % do 13 % kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

4.Międzyzakładowa Organizacja Pracownicza Pracowników Oświaty i Wychowania w Białymstoku
NSZZ Solidarność, ul. Suraska 1, 15-401 Białystok - pozytywna opinia pod warunkiem zwiększenia
środków finansowych przeznaczonych na wypłatę dodatków motywacyjnych w wysokości od 10 % do
13 % kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

Obecnie obowiązująca wysokość odpisu na dodatki motywacyjne z godnie z § 11 ust. 1 Uchwały Nr
XII/98/19 w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu
i szkołach prowadzonych przez Gminę Michałowo (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2019 r. poz. 4722) wynosi
od 7 % do 10%, a proponowane w Uchwale rozwiązanie ma na celu zwiększenie i wzmocnienie
motywacyjnego charakteru wynagradzania nauczycieli, zachęcającego do podejmowania nowych wyzwań
zawodowych między innymi za przygotowanie oraz realizację projektów finansowanych z funduszy
europejskich, co wiąże się z dodatkowymi środkami zewnętrznymi, które nie uszczuplą wysokości
podstawowego odpisu na dodatki mieszkaniowe.
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